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Yleista

Omakielinen opettaja toimii monikulttuurisissa kouluyhteisdissa, joissa tavoitteena on luoda kaikille oppilaille

turvallinen ja kannustava oppimisymparistd yhteistydssa.

Omakielisen opettajan tyon tavoitteena on maahanmuuttajaoppilaan opettaminen, tukeminen ja kannusta-
minen oppimisprosessin eri vaiheissa padasiassa tdman omalla aidinkielelld. Omakielinen opettaja auttaa
oppilasta sopeutumaan ja integroitumaan kouluyhteiséon. Tehtavat ja tuen laajuus riippuvat oppilaiden tar-

peista ja niista sovitaan rehtorin, opettajien ja huoltajien kanssa.

Monikulttuurisen yhteistydn tavoitteet maaritellddn seka kaupungin yhteisessa etta jokaisen koulun omassa

Globaalikasvatuksen ja monikulttuurisuustaitojen kehittamissuunnitelmassa.

Omakieliset opettajat toimivat koko perusopetuksen alueella.

Omakieliset opettajat ovat tydsuhteessa Turun kaupunkiin. Oppilaat voivat vaihtua vuosittain. Opettajien
sijoittuminen kouluihin maaraytyy maahanmuuttajaoppilaiden maaran mukaan ja koulujen sisalla opettajan

tydpanos suunnataan eri luokkiin oppilaiden tarpeen mukaan.

Ty6suhteen ehdot maaraytyvat Kunnallisen opetushenkiloston virka- ja tydehtosopimuksen (OVTES) mu-

kaisesti.
OMO - opettajan tulee perehtya tydhonsa oman tehtdvakuvansa mukaisesti ja tutustua koulujen kaytantoi-

hin ja tapoihin. Omakielisen opettajan tyd on yhteistydta opettajien, huoltajien ja koulun muun tukiverkoston

ja yhteisty6tahojen kanssa.

Omakielisen opetuksen tavoitteet

Maahanmuuttajaoppilaan koulunkaynnin tukeminen

- Kotoutumisen monipuolinen ja aktiivinen edistdminen

- Kodin ja koulun toimivan yhteistydn rakentaminen

- Oppilaan oppimistaitojen tukeminen

- Tasapainoisen kulttuuri-identiteetin vahvistaminen



- Oppilaan oman aidinkielen vahvistaminen
- Oppilaan suomen kielen oppimisen tukeminen

- Kielellisen tasa-arvon edistaminen

- Monikulttuurisen koulun rakentaminen

Omakielinen opettaja koulussa

Omakieliset opettajat toimivat perusopetuksen erilaisissa koulumuodoissa.
Useimmat OMO - opettajat toimivat monissa eri kouluissa ja saattavat saman koulupaivan aikana vaihtaa
koululta toiselle. Jos sama opettaja toimii useilla kouluilla, yksi kouluista nimetédan paakouluksi, jonka rehtori

on opettajan esimies.

Omakielistd opetusta annetaan samanaikaisopetuksena tai erillisissa ryhmissa yhteisen suunnitelman mu-

kaan. Samassa ryhmassa voi olla eri-ikaisia oppilaita.

Lahtdékohtana yhteistydlle on avoin vuorovaikutus koulun henkiléston ja huoltajien kesken. Luottamuksen
syntyminen ja arvostus ovat tyon onnistumisen edellytyksia. Oppilaan oppimisen perustana on hyvinvointi

koulussa.




Tehtavat

1. Opetus ja kasvatus

o Kartoittaa oppilaan osaamista

o

Avata oppiaineiden sisaltoja

0 Opettaa oppilaan omalla aidinkielella

0 Kehittaa opiskelutaitoja

o0 Avata kielellisia kasitteita

0 Ohjata ja tukea oppilaan realistista itsearviointia

o Vahvistaa oppilaan oman aidinkielen sanavarastoa

0 Tukea oppilaan suomen kielella tapahtuvaa opiskelua ja suomen kielen oppimista

0 Osallistua oppilaan arviointiin yhdessa aineen- tai luokanopettajan kanssa

0 Seurata poissaoloja

0 Osallistua Henkilokohtaisen opetuksen jarjestamista koskevan suunnitelman (HOJKS) tai op-
pimissuunnitelman laatimiseen omalta osaltaan tiimin jasenena

o0 Osallistua oppilaan opetusta ja kouluty6tad koskevaan suunnitteluun

0 Auttaa oppilasta sopeutumaan suomalaiseen kouluun ja koulutydhon

0 Auttaa ja motivoida oppilasta keskustelemalla

Omakielinen opettaja auttaa oppilasta kielen ymmartamisen ja kulttuurin tulkitsemisen solmukohdissa.
Oppiainesisaltdjen ja koulunkayntiin liittyvien kasitteiden avaaminen auttaa oppisisaltéjen omaksumisessa
ja koulussa toimimisessa. Omakielinen opetus ohjaa oppimisen taitojen kehittymista. Opettaja opastaa |6y-
tamaan sisaltdjen ydinkohtia ja kasitteita, tasoittaa koulunkayntihistoriasta johtuvia eroja ja ohjaa edisty-

maan opetussuunnitelman mukaisesti. Tama voi tapahtua oppilaan omalla aidinkielella ja suomeksi.

Omakielisen opetuksen tavoitteena on vahvistaa oppilaan aidinkielen taitoja mm. tukemalla kulloinkin ajan-
kohtaisen sanavaraston kehittymista seka omalla aidinkielella ettd suomen kiella.
Oppilaan opiskelutaitojen ja itsearviointitaitojen tukeminen auttaa tdman minadkuvan kehittymista ja identi-

teetin rakentamista.

Omakielinen opettaja osallistuu oppilaan arviointiin aineen/luokanopettajan kanssa yhteistydssa.
Omakielisen opettajan arvio oppilaan aktiivisuudesta ja kayttaytymisesta voi tuoda uutta ndkdkulmaa koko-

naisarviointiin. Myds poissaolon seuranta saa tarkennusta opettajalta OMO - opetuksen ajalta.



Omakielinen opettaja voi olla yhteistydssa aineen/luokanopettajan kanssa oppilaan koetilanteessa esim.

kaantamalla keskeiset kohdat omalle aidinkielella suullisesti tai kirjallisesti.

OMO - opettajan oppilaan tuntemus ja ndkemys kieli- ja kulttuuriasioissa auttaa opetuksen suunnitte-
lussa ja tavoitteiden asettamisessa. Esimerkiksi oppimissuunnitelman tai henkilokohtaisen opetuksen
jarjestamistd koskevaa suunnitelmaa (HOJKS) laadittaessa yhteistyd oppilasta opettavien opettajien kes-

ken.

Oppilashuoltotydssa OMO - opettaja voi rakentaa ymmarrysta eri kulttuurissa toimimisessa ja antaa tukea ja
ratkaisumahdollisuuksia ristiriitatilanteissa.
Omakielisenopetuksen kokonaisvaltainen haaste on auttaa oppilasta kasvamaan kaksikieliseksi ja mo-

nikulttuurisesti yhteistyokykyiseksi oppijaksi omassa kouluyhteisdossaan.

2. Yhteistyo
o0 Kaodin ja koulun valinen yhteistyd

0 Apu tiedottamisessa huoltajille

0 Konsultointi kieli- ja kulttuurikysymyksissa

0 Oppilaan tukena oppilasyhteistssa tarvittaessa
0 Moniammatillinen yhteisty6 koulussa

0 Koulun tukitoimet

0 Koulun ulkopuolinen yhteistyd

Monikulttuurisuustaitojen kehittaminen on kaksisuuntainen prosessi, jossa tavoitteena on eri kieli- ja

kulttuuritaustaisten oppilaiden ja heidan huoltajiensa kotoutuminen suomalaiseen kouluun ja yhteiskuntaan

Toinen yhta tarkea tavoite on lisata koulujen valmiuksia kohdata monikulttuurisuus arjessa. Tassa vuorovai-
kutuksessa omakielinen opettaja voi toimia linkkina kodin ja kouluyhteisén vililla. Etenkin vahan ai-
kaa maassa asunut perhe ja oppilas voi saada apua OMO - opettajalta suomalaisen koulukulttuurin ja tapo-
jen ymmartamisessa ja niihin sopeutumisessa. Opettaja voi kdantaa lyhyita viesteja ja olla yhteydessa huol-
tajien omalla aidinkielellaan. Tama helpottaa yhteisty6ta ja ehkaisee vaarinkasityksia. Luottamuksen raken-

taminen on yhteistydn tarkea tavoite.

Oman paikan ja roolin 16ytdminen kouluyhteis6ssa on oppilaan identiteetin rakentamiselle tarkeda. Tassa

tehtavassa omakielinen opettaja voi olla tukena ja aktiivisena ohjaajana.

Omakielinen opettaja voi olla yhteyshenkild6 myds koulun ulkopuolisten yhteistyétahojen valilla. Opettajalla

on yhteyksia oman kieli- ja kulttuurin yhdistyksiin ja toimijoihin.
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Rehtori esimiehena

Omakielisen opettajan kuten muidenkin opettajien esimies on koulun rehtori. Useassa koulussa opettavan
opettajan esimies on paakoulun rehtori. Omakielisen opettajan palkkaaminen suunnitellaan opetustoimen
monikulttuurisen opetuksen resurssien mukaan. Palkkauspaatoksen maaraaikaisista opettajista tekee reh-
tori. Rehtorin tehtédva on perehdyttdad uusi opettaja toimimaan kouluyhteis6ssa ja selvittdad tydsuhteeseen
littyvat asiat. Omakieliset opettajan tydéhon ja tehtaviin on hyvana oppaana myds omakielisten opettajien
yhdyshenkild ja monikulttuurisen opetuksen suunnittelija opetuspalvelukeskuksessa.

Rehtorin tehtava esimiehena on pitda huolta tydyhteison jasenten hyvinvoinnista ja yhteistydkyvysta. Oma-
kielinen opettaja kiertdvana opettajana on osa tydyhteisoa.

OMO - opettajan osallistuminen tyéyhteisdn yhteisiin tehtaviin vaati usein aikataulujen takia neuvottelua.

Rehtori vastaa opetusjarjestelyista kouluilla, esim. laatii lukujarjestyksen ja osoittaa tilat opetukselle. Rehtori
nimeda monikulttuurisen opetuksen yhteyshenkilon koululla, ellei itse toimi yhteyshenkiléna.
Rehtori vastaa opetustoimen globaalikasvatuksen ja monikulttuurisuustaitojen kehittdmissuunnitelman to-

teutumisesta koululla ja kehittdd koulun oman suunnitelmaa ja vastaa sen toteutumisesta.

Perehdyttaminen

Omakielisen opettajan perehdyttdmisesta vastaa rehtori tai hdnen nimedmansa henkild yhdessa omakieli-
sen yhdyshenkilon kanssa. Perehdyttamiseen sisaltyy ainakin seuraavat asiat:

- henkiloston ja tydymparistdn esittely

- koulun tavat ja sdannoét

- salassapitovelvollisuus

- ty6turvallisuusohjeet, ensiapuvalineet, sammutusvalineet, poistumistiet, koulun turvalli-

suussuunnitelma

- ruokailu, terveydenhuolto ja muut tyésuhde-edut

- ohjeet poissaolojen ilmoittamisesta mahdollisissa sairaustapauksissa

- Wilma, NeTku, monistus, tunnukset, avaimet, puhelin

- koulun monikulttuurinen yhteyshenkilo

- OMO - yhdysopettaja



Poissaolo tyopaikalta sairauden takia

Tyontekijan ja viranhaltijan on ilmoitettava sairastumisestaan mahdollisimman nopeasti ja mikali mahdol-

lista jo ennen tyévuoron alkua esimiehelle tai tydnantajan tydpaikkakohtaisesti antamien ohjeiden mu-
kaisesti jollekin muulle henkildlle. Kouluilla annetaan ohjeistus siitd, miten tyontekijan on toimittava sai-

rastuessaan.

Tilapainen hoitovapaa

Kun alle 10-vuotias lapsesi sairastuu akillisesti, voit jaada pois toistd hoitamaan hanta tilapaiselle hoitova-
paalle. Se voi kestaa enintdan 4 tyopaivaa. Tilapaistd hoitovapaata voi kayttda kumpi tahansa vanhemmis-
ta, muttei yhtd aikaa. Hoitovapaa on tarkoitettu sairaan lapsen hoitamiseksi tai hoidon jarjestamiseksi. Oi-
keus hoitovapaaseen on myds vanhemmalla, joka ei asu lapsen kanssa samassa taloudessa. Tydnantajan

ei tarvitse maksaa palkkaa tilapaisen hoitovapaan ajalta. Tilapainen hoitovapaa perustuu tydsopimuslakiin.

Rikosrekisterinote

Rikosrekisteriote (laki lasten kanssa tyoskentelevien rikostaustan selvittamisesta 504/2002) pitaa toimittaa,
jos tehtavat kestavat yhden vuoden aikana yhteensa yli kolme kuukautta. Saman tydnantaja palveluksessa
olevan, otteen jo kertaalleen toimittaneen henkilén ei tarvitse toistamiseen esittda otetta nahtavaksi seka
laki ei koske voimaantuloajankohtana 1.1.2003 palveluksessa jo olevia.

Rikosrekisterinote ei saa olla 6 kuukautta vanhempi.

Rikosrekisteriote esitetdan tydnantajalle 30 paivan kuluessa paatdoksen tiedosta saannista.
Rikosrekisteriotteesta otetaan tarkistuksen yhteydessa vain otteen paivays ylds ja palautetaan ao. henkildl-

le. Otteen paivamaara merkitdan MultiPrimukseen.

Salassapitovelvollisuus

Perusopetuslaki §40. oppilasta koskeva, opetuksen jarjestamisen kannalta valttdmatonta tietoa voidaan
vaihtaa opetushenkildston, terveydenhuollon ja muusta oppilashuollosta vastaavien henkildiden kesken.
Koulun henkilékuntaa (rehtoria, opettajia, avustajia, muuta henkildkuntaa seka opetusharjoittelijoita) sitoo
vaitiolovelvollisuus. Sen perusteella yksitaisen lapsen ja nuoren henkilokohtaisia asioita ei saa kasitella ylei-

sesti. Alaikaisen oppilaan tietoja saa antaa vain huoltajalle.

Salassa pidettavia asioita ovat:

- tiedot oppilaiden, henkildstdn tai heidan perheenjasenten henkildkohtaisista oloista tai ta-
loudellisesta asemasta

- yksityiselamaa koskevat tiedot
- tiedot terveydentilasta

- sosiaalihuollon asiakkuus



- psykologiset testit/tutkimukset

- oppilashuoltoa koskevat asiakirjat

- oppimissuunnitelmat ja HOJKS-asiakirjat

- oppilaan koesuoritukset ja arviointimerkinnat

- todistukset ja asiakirjat, jotka sisaltavat oppilaan henkildkohtaisten ominaisuuksien sanal-

lista arviointia (esim. kayttaytymisen sanallinen arviointi)

- tieto erityisopetuksen saamisesta

salainen puhelinnumero

Tiedonsaantioikeus

Omakielisella opettajalla on oikeus tietda oppilasta koskevista asioista ja toimia moniammatillisissa yhteis-

tydéryhmissa mukana silloin, kun han kaytanndssa toteuttaa opetusta ja oppilaalle suunniteltuja tukitoimia.



Liitteet:

Maahanmuuttajaoppilaan polku perusopetuksessa
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Omakielinen opetus (OMO) - Finnish
OMO on

e perusopetuksen oppiaineiden opetusta oppilaan omalla didinkielelld.
OMO edistaa tasavertaisia oppimisvalmiuksia, jotta oppilas

e ymmartda oppiaineiden siséllon ja

o Saavuttaa kasvatustavoitteet opetussuunnitelman mukaisesti.

Opetus ja arviointi toteutetaan yhteistydssa luokanopettajan tai aineenopettajan kanssa.

Education given in students’ native languages (OMO) - English

The goal of education given in students' native languages is to support students in their basic education
studies and teachers in reaching their educational goals.

Education given in students™ native languages promotes equal learning skills, so that students
e understand the school subjects better and
e achieve the educational objectives of the curriculum.
Education in the students' native languages is given by native speakers of the languages in question.

The teaching and evaluation of the students is carried out by the native teachers and the class teachers
together.



OO6y4yeHMe Ha pOAHOM A3blKe (cokpauieHue no-cpmHckn OMO)

OMO - a3To0 - Russian

e npenogaBaHue y4ebHbIX NPeaMeTOB OCHOBHOW LLUKOMbl HA POAHOM A3blKe YYeHMKa.
OMO cogencTteyeT CO34aHUI0 PaBHbIX BO3MOXHOCTEN K 0BYYEHMIO Tak, YTO YYEHUK

e MOHMMAaeT coaepxaHne y4ebHbIX NPeaMETOB U

e MOXeT AOCTMYb Liernen BOCnMTaHnst COOTBETCTBEHHO y4ebHOMY nnaHy.

OO6y4eHne 1 oLeHKa 3HaHUIN YYEHNKOB OCYLLIECTBIISIOTCS BMECTe C yYMTerneM knacca unm
yunTenem-npeamMmeTHUKOM.

Té& mésuarit ndihmés né gjuhén amtare — Albanian

Kjo formé e té mésuarit nénkupton:
Té mésuarit e 1éndéve té ndryshme né arsimin fillor né gjuhén amtare.
Té ndikohet né aftésiné e té mésuarit, ku nxénési:

e Do ta kuptoj brendésiné e I&ndés mésimore né realizimin e géllimit t& edukimit, né bazé té
planit dhe programit mésimor.

Té mésuarit dhe vlerésimi realizohen duke bashkpunuar ngusht me mésuesin kryesoré té klasés
,apo mésuesit e léndéve té ndryshme.

Waxbarashada afka hooyo lagu gaato (Omakielinen opetus = OMO) - Somali

Waxbarashada afka hooyo lagu gaato waa

« ardayga oo afkiisa hooyo lagu siinayo waxbarashada maadooyinka lagu dhigto waxbarashada
aasaasiga ah.

Waxbarashada afka hooyo lagu gaato waxay kor u gaadaa si sinnaan leh diyaar ugu nogoshada waxba-
rashada, si ardaygu

o u fahmo waxyaabaha lagu baranayo maadooyinka iyo
e si ardaygu si waafagsan gorshaha waxbarashada ugu gaaro hadafyada barbaarinta.

Waxbarashada iyo giimaynta waxaa si wadashagayn leh loola fuliyaa macallinka fasalka ama macallin-
ka maadada dhiga.
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